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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: P9.Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii
Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de actualizare a competentelor si de
recalificare pentru toti, tinand seama de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor de
noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Titlu Apel: “Tine pasul” - Regiuni mai putin dezvoltate

Titlul proiectului: Cresterea competitivitatii prin dezvoltarea de competente noi

Cod apel: PEO/78/PEO_P9/0P4/ESO4.7/PEO_A36

Nr. contract finantare: 7806/07.11.2024/ 1D 317921

Chestionar de identificare a Grupului Tinta

Prezentul chestionar permite selectia membrilor grupului tintd dintre toate persoanele
interesate si chestionate in timpul campaniei de informare si pe intreaga perioada de desfasurare a
proiectului >’Cresterea competitivitatii prin dezvoltarea de competente noi’’— cod SMIS
317921, precum si directionarea acestora citre programele de formare pentru care sunt eligibili, in
functie de optiunile acestora.

DATE PERSONALE

1. Nume $i prenume: ...

2. Varsta: O Tntre 18 — 45 ani O Tntre 46 - 64 ani

3. Sex: O Masculin O Feminin
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6. Telefon/Email: .......ccoovvvieeicnns Lo s

1. Care este situatia ocupationala in prezent?
a. Angajat cu contract individual de munca
b. Somer
Detinator S.R.L.(Asociat/Administrator)
PFA
Detinator intreprindere individuala
Alta ..o

o a0

2. Care este denumirea Angajatorului dVs. ...
si unde fsi are sediul social si punct(e) de lucru
a. Sediusocial: Loc. ...........c..cceenen. Jud. ..o
b. Punct(e) de lucru: LocC. ......ccccevvvvvvnireiennn, JUA.

3. Postul ocupat de dvs. este:
a. Post de conducere (SPECITICALI).......ceivreeriiieiiee e
b. Post de executie (SPeCIfeati) .......eueiriiit it
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4. Norma de lucru si durata contractului de munca este:
O Perioada nedeterminata O Perioada determinata

a. 2 ore/zi
b. 4 ore/zi
c. 6 ore/zi
d. 8 ore/zi

5. Sunteti multumit de locul dvs. de munca?
a. Da
b. Nu

6. Considerati ca aveti nevoie de competente suplimentare pentru a face fatd cu
succes la locul de munca?
A DA
b. Nu
c. Nustiu

7.  Considerati importanti o activitate de consiliere profesionalid pentru a
constientiza beneficiile formarii profesionale, a planificirii carierei si dobandirea
de competente profesionale?

a. Neimportant

b. Putin important

c. Important

d. Foarte important

8. Care sunt cele mai importante 3 beneficii ale formirii profesionale continue pentru
dvs.
. Dezvoltarea personala
. Dobéndirea de noi competente
. Dezvoltarea competentelor profesionale
. Mediu de munca mai bun si mai bine platit
. Sprijinul financiar acordat in urma absolvirii cursurilor
. Diploma obtinuta Tn urma absolvirii cursurilor
. Mentinerea unui loc de munca adaptat la progresele din domeniul de activitate
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9. Mentionati care dintre urmitoarele cursuri/activitati vi se par de interes
a. Cursul de competente cheie — Competente digitale TIC
b. Cursul de calificare Lucrator commercial
C. Cursuri nonformale (Modul Business Management si Managementul mediului si
gestionarea deseurilor)
d. Competente de Comunicare verbala si nonverbala
e. Altele

10. in prezent ati fi dispus, in cazul in care intruniti criteriile de eligibilitate, si vi
inscrieti/participati la actiunile/activitatile proiectului?

a. Da

b. Nu
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¢. Nu sunt decis

11. Care ar fi timpul pe care ati putea sa-1 acordati unor astfel de cursuri/activitati
care au ca scop imbunatitirea abilititilor si competentelor profesionale?
a. 2ore/zi
b. 4 ore/zi
c. 6ore/zi
d. Altul ....................

12. Care au fost sursele dvs. de informare privind organizare si beneficiile cursurilor
de calificare/initiere/specializare/perfectionare?

a. Site-ul proiectului

b. Social media (Facebook, Instagram, Google, etc.)

C. Activitatile de informare din cadrul proiectului

d. Persoanele implicate/parteneri implicati in implementarea proiectului

e. Prieteni/cunostinte

f. Alte surse
Numele si prenumele persoanei chestionate Numele si prenumele expertului GT
Semnatura Semnatura

Data completarii
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